
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
  
 
 

  

目  的：① 現場での実習をとおして学校や家庭で身に付けた生活習慣や作業能力を確実なものにし、卒業後

の社会生活につなげる。 

② 働いている人の仕事の様子を見ながら、実際に働く体験をとおして、望ましい勤労意欲や態度を

身につける。 

③ 現場での作業体験をとおして、自己の適性や適職について考え、卒業後の生活をイメージするこ 

とができる。 

日  数：１年生：３日間程度  ２年生：５日間程度  ３年生：10日間程度 

通勤方法：公共交通機関等を利用した自力通勤、または保護者の送迎 

勤務時間：９:00～15：00（目安）         

報  酬：なし 

保  険：学校で加入している保険での対応 

個別型インターンシップ（２、３年生） 
 

〇生徒が個別で勤務することで、主体的な取り組み

と仕事に対する責任を育む。 

〇教員が巡回することで、必要な配慮や支援につい

て確認し、共通理解を図る。 

 

集団型インターンシップ（１年生） 
 

〇生徒が２～５人の集団で取り組むことで、互いに仕事

の様子を見合って成長の機会とする。 

〇教員がジョブコーチ的な立場で、終日生徒と共に仕事

に取り組む。 

 

１年生

「知る」

９月 集団連続型

インターンシップ

【福祉】

（３日間程度）

１月 集団連続型

インターンシップ

【福祉・企業】

（３日間程度）

２年生

「挑む」

６月、10月、１月

個別連続型

インターシップ

【福祉・企業】

（５日間程度）

３年生

「選ぶ」

６月、10月

個別連続型

インターンシップ

【福祉・企業】

（10日間程度）

１月 臨時的

インターンシップ

【福祉・企業】

令和５年度 常陸太田特別支援学校のインターンシップについて 

高等部の進路学習のテーマと予定 

インターンシップの具体的な内容 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

児童生徒数及び通学学区 

 

                                

 

  小学部 中学部 高等部 

常陸太田市 20 13 9 

那珂市 35 18 19 

日立市 31 18 10 

常陸大宮市   15 

大子町   11 

その他   1 

合計 86 49 65 

小学部・中学部 

日立市（旧十王町の区域を除く。） 

常陸太田市 

那珂市 

高等部 

日立市（旧十王町の区域を除く。） 

常陸太田市 

那珂市 

常陸大宮市（旧御前山村の区域を除く。） 

久慈郡大子町 

茨城県立常陸太田特別支援学校 
〒313-0003   茨城県常陸太田市瑞龍町 1032番地の１  
電  話    ０２９４－７２－３３５３  

ＦＡＸ    ０２９４－７２－３３７３ 

ホームページ http://www.hitachiota-sn.ibk.ed.jp/ 

Ｅメール    hitachiota@gr.ibk.ed.jp 

進路担当   武藤 隆介 

 
 

令和５年度 児童生徒数 200名 通学学区 

本校 HP QRコード 

小学部

お仕事体験

【ねらい】

ほめられる、認められる
経験を重ね、自分の役割
を果たす喜びを味わうこ
とができる。

【学習内容】

校内や地域の事業所、商
店街等での清掃、軽作業
等の体験(45分程度)1年
生から、週１回×２、年
間２回実施。

中学部

職場体験学習

【ねらい】

将来への関心を高め、人
の役に立つ喜びを味わう
ことができる。

【学習内容】

地域の事業所や商店での
袋詰めや品出し、清掃等
の作業（100分程度）週
１回×２、年間２回実施。

高等部

インターンシップ

【ねらい】

自己の適性について考え、
卒業後の社会生活につな
げることができる。

【学習内容】

進路希望に応じた事業所
でのインターンシップ。
３年間で、個別、集団、
デュアル、連続の４つの
型を組み合わせて実施。

進路学習（校外）のねらいと学習内容 

http://www.hitachiota-sn.ibk.ed.jp/
mailto:hitachiota@gr.ibk.ed.jp

